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VADOVYBES ATASKAITA
1. APZVALGA

1.1. VADOVO ZODIS

Gerbiami kolegos, klientai, partneriai,

2026 m. pirmasis pusmetis ,Rail Baltica“ projektui Lietuvoje buvo intensyvus,
kryptingas ir reikSmingas. Nuo mety pradzios nuosekliai stiprinome projekto
igyvendinimg — tiek strateginiu, tiek praktiniu lygmeniu, uZtikrindami, kad vienas
svarbiausiy infrastrukttros projekty Baltijos regione baty jgyvendinamas atsakingai ir
sparciai.

Per §j laikotarp] pasira3éme svarbias sutartis, leidZianéias testi projektavimo ir
pasirengimo statyboms darbus, aktyviai dirbome su tarptautiniais partneriais ir
organizacijomis, su kuriais derinome pozicijas dél biisimo Europos Sajungos finansinio
laikotarpio.

Vienas reikSmingiausiy Sio pusmecio pasiekimy — paskelbtas bendras visy Baltijos
$aliy ,Rail Baltica“ regioniniy traukiniy pirkimas. Tai — svarbus zingsnis kuriant vientisa,
patogia ir konkurencinga regioninio susisiekimo sistema. Sis sprendimas leis vezéjams
uztikrinti techninj suderinamuma ir auktg paslaugy kokybe keleiviams.

,LTG Infra® ,Rail Baltica“ padalinys oficialiai pradéjo Kauno gelezinkelio mazgo dalies
projektavimo darbus. StrategiSkai svarbi projekto atkarpa ateityje uztikrins sklandy
europinés vézés integravimg | esamq gelezinkeliy tinklg ir taps kertiniu tasku tiek
keleiviy, tiek kroviniy, judéjimui.

2026 m. pradzioje buvo parengti sprendiniai ,Rail Baltica“ Panevézio gelezinkelio
mazge bei regioniniy stoiy teritorijose, pradéti Sios infrastruktlros projektavimo
darbai. Taip pat Lietuvoje pradéta pirmyjy europinio standarto ieSmy gamyba. Vienas
reikSmingiausiy etapy — pasiradyta sutartis dél esamos ,Rail Baltica® vézés tarp
Lietuvos-Lenkijos sienos ir Kauno eismo valdymo sistemos diegimo. |diegus Siq
sistema, esama linija bus saugesné, leis padidinti traukiniy, greitj ir sudarys salygas
tiesioginiam keleiviniy traukiniy, eismui tarp Kauno ir VarSuvos.

Nors per pusmetj pasiekta daug, prieSakyje — nemazai i88ukiy; priimtas svarbus
sprendimas nutraukti tilto per Nerj rangos sutartj su generaliniu rangovu ,Rizzani de
Eccher®. Sprendimas priimtas jvertinus galimus scenarijus ir alternatyvas, taciau
nustatyti esminiai sutartiniy [sipareigojimy pazeidimai, jskaitant rangovo darby
nevykdymg pagal sutartg grafikg ir neatsiskaitymg su subrangovais. Tam, kad $i
projekto dalis bty uzbaigta kartu su kitais Siuo metu vykdomais sankasos darbais,
privalome uztikrinti darby testinuma,

Siemet dar turime uzbaigti vykdomus vieSuosius pirkimus, pradéti europinés vézés
projektavimg likusiame ruozZe link Latvijos, uZtikrinti sklandy, sutarciy jgyvendinima ir
europiniy, bei valstybés I€Sy investavima. Esame [sitikine, kad ,Rail Baltica“ jstatymo
priémimas baty esminis impulsas spartesniam projekto jgyvendinimui. Jis padéty
grei€iau priimti projektui batinus sprendimus ir uZtikrinti didesnj darby tempa.
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Ypa€ svarbu pabréZti, kad ,Rail Baltica“ projektas turi tvirt visuomenés palaikyma.
Naujausi duomenys rodo, kad 83 proc. Lietuvos gyventojy mano, jog ,Rail Baltica“
karinio mobilumo aspektas yra svarbus Baltijos regiono saugumui, o 85 proc. gyventojy
sutinka, kad projektas palengvins NATO sajungininky judéjima. Tai aiSkiai patvirtina,
kad ,Rail Baltica“ suvokiama ne tik kaip transporto infrastruktiros projektas, bet ir kaip
strateginé investicija | Lietuvos ir viso regiono sauguma.

Siemet pristatyta ir pirmoji nacionalinio masto Lietuvos geleZinkeliy tinklo architektaros
studija, apibréZianti ilgalaike 3alies gelezinkeliy vystymo krypt. Svarbi iSvada -
ekonomiskai ir strategiSkai optimaliausias kelias Lietuvai yra nuosekli europinés 1435
mm vézés plétra. Tarp prioritetiniy investicijy studijoje iSskiriami ,Rail Baltica“ projektas
su jungtimi | Vilniy bei europinés vézés linija Kaunas-Klaipéda. 1435 mm jungtis su
Klaipéda sudaryty salygas krovinius tarp Baltijos regiono ir Vakary Europos gabenti be
perkrovimo, didinty Klaipédos uosto konkurencinguma, mazinty, logistikos kastus ir
stiprinty Lietuvos pozicijas tarptautiniuose transporto koridoriuose.

Dékoju visiems partneriams, institucijoms ir kolegoms uz profesionaly darba,
atsakomybe ir bendra tikslg — sékmingai jgyvendinti §j reikalinga, ilgalaik projekta.

ARENIJUS JACKUS
UAB ,Rail Baltica statyba*
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1.2. BENDROVES VEIKLA

Pavadinimas

Buveinés adresas
Teisiné forma
|registravimo data, vieta
Jmonés kodas
Telefonas

Elektroninis pastas
Interneto svetainé
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UAB ,Rail Baltica statyba“

GeleZinkelio g. 16, LT-02100 Vilnius

UZdaroji akciné bendrové

2014 m. sausio 23 d.

303227458

+370 611 25263

rbs@litrail.It
https://www.rail-baltica.lt/apie-uab-rail-baltica-statyba/

Bendros Baltijos $aliy jmonés ,RB Rail AS*, koordinuojancios projekto ,Rail
Baltica“ jgyvendinima, akcininko funkcijy vykdymas

Arenijus Jackus
AB ,Lietuvos geleZinkeliai (turima jstatinio kapitalo dalis sudaro 100 %)

Pagrindiné veikla

Bendrovés direktorius
Akcininkai

DUKTERINES BENDROVES IR PASKESNES EILES [MONES

,RB Rail AS*

Satekles iela 2B, Ryga, Latvijos Respublika, LV-1050
Akciné bendrové (latv. akciju sabiedriba)

2014 m. lapkri¢io 12 d., Latvijos Respublika
40103845025

+371 6696 7171

info@railbaltica.org

Pavadinimas

Buveinés adresas
Teisiné forma
|registravimo data, vieta
Jmonés kodas
Telefonas

Elektroninis pastas
Interneto svetainé www.railbaltica.org

Pagrindiné veikla Projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimas ir koordinavimas
Bendrovés valdoma akcijy dalis, % 33,33 %

BENDROVES FILIALAI, ATSTOVYBES UZSIENYJE
Analizuojamu laikotarpiu Bendrové nebuvo jsteigusi filialy ir atstovybiy.
INFORMACIJA APIE BENDROVE

RBS yra dukteriné LTG jmoné, isteigta dalyvauti projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimo procese ir Baltijos Saliy steigtos ,RB Rail AS*
valdyme.

,Rail Baltica“ yra didziausias transporto infrastrukturos projektas Baltijos Salyse, vykdomas po Baltijos Saliy Nepriklausomybeés atkarimo.
Sio projekto apimtyje numatoma pastatyti daugiau nei 870 km ilgio europinés vézés gelezinkelio atkarpg nuo Lietuvos — Lenkijos sienos
iki Talino, su jungtimi | Vilniy.

2013 m. rugséjo 16 d. Suomijos, Estijos, Latvijos, Lietuvos ir Lenkijos ministry, atsakingy uz transporto sektoriy, bendroje deklaracijoje
numatyta, kad projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimui uztikrinti bus steigiama bendra Baltijos 3aliy jmoné. Lietuvos Respublikos Vyriausybé
pasidlé AB ,Lietuvos geleZinkeliai® steigti nauja dukterine bendrove, kuri kaip akcininké dalyvauty numatomoje jsteigti bendroje imonéje.

2014 m. spalio 28 d. buvo pasiraSyta akcininky sutartis dél bendros Baltijos Saliy jmonés ,RB Rail AS* steigimo. RBS tapo $ios jmonés
steigéja bei akcininke, valdancia 33,33 proc. akciju.

Projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimas yra uZtikrinamas per projektq sudaranéiy investiciniy projekty vykdyma bei jmonés ,RB Rail AS*,
kuri atlieka dalj projekto jgyvendinimo funkciju, akcijy valdyma.

RBS veiklos objektg ir pagrindines funkcijas sudaro jmonés ,RB Rail AS* akcijy valdymas bei jy suteikiamy teisiy ir pareigy
igyvendinimas (jmonés ,RB Rail AS* valdymo schema pateikiama 1 pav.). Atsizvelgiant j tai, pagrindinés Bendrovés veiklos yra:

e dalyvavimas jmonés ,RB Rail AS" organy veikloje;

e dalyvavimas jmonés ,RB Rail AS* organy sprendimy, priémime pagal priskirta kompetencijg;


https://www.rail-baltica.lt/apie-uab-rail-baltica-statyba/
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e jmonés ,RB Rail AS* organams suteikty neturtiniy teisiy jgyvendinimas;

e  pozicijy esminiais projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimo klausimais derinimas su institucing priezidra ir kontrole atliekanciais
subjektais ir kt.;

e dalyvavimas projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimuose skirtuose bendradarbiavimo ir instituciniuose formatuose;

e sujmonés ,RB Rail AS* veikla susijusiy suinteresuoty $aliy valdymas.

. . AB ,Lietuvos
Lietuvos Respublika gelezinkeliai®
Lavles esputila ==  RB Rail AS

33.3%

33.3%

Estijos Respublika

1 paveikslas. |monés ,RB Rail AS* valdymo schema.

Siekiant tarpusavyje derinti projekto ,Rail Baltica® jgyvendinimo procesus, kuriuos vykdo AB ,Lietuvos geleZinkeliai®, vieSosios
geleZinkeliy infrastruktdros valdytojo funkcijoms vykdyti jsteigta dukteriné bendrové AB ,LTG Infra“ ir RBS valdoma jmoné ,RB Rail AS*
(zr. 2 pav.), Bendrové vykdo tam skirtg koordinavima, informacijos sisteminima, Siuo tikslu AB ,Lietuvos geleZinkeliai* vieSosios
geleZinkeliy, infrastrukttiros valdytojo funkcijoms vykdyti jsteigtai dukterinei bendrovei AB ,LTG Infra® teikia projekto ,Rail Baltica*
valdymo paslauga. Bendrové teikdama Sias paslaugas uzsitikrina einamujy veiklos sgnaudy dengimui reikalingas pajamas.

‘.. Akciiy valdymas | AB Listuvos \ Al valdhnas ‘

(100%) | aelezinkeliai® \ (100%)

UAB ,,Rail Baltica

Statyba“ AB _LTG Infra“

lgyvendinimas

Projektas

[moné ,,RB Rail AS* .Rail Baltica*

lgyvendinimas

2 paveikslas. Projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimo modelis.

o
(33%)

BENDROVES VEIKLOS MODELIS

Bendrové kartu su patronuojancia imone AB ,Lietuvos geleZinkeliai* ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomais juridiniais asmenimis,
sudaro LTG grupe.

Specifinis RBS veiklos objektas lemia, kad skirtingai nei kitos LTG grupés jmonés, Bendrové neturi pagrindiniy, veikly, t.y. jgjimo —
iS&jimo logistikos, rinkodaros ir pardavimo, aptarnavimo po pardavimo ir pan., Bendrové teikia tik su jos veiklos objektu susijusias
iSimtinio pobiidZio paslaugas. Atsizvelgiant | tai, Bendrové nedalyvauja rinkoje ir konkurencinéje aplinkoje, neturi klienty, bei valdomos
infrastruktdros.

Bendrovés veiklos modelj sudaro:

e Savarankiska Bendrovés veikla bei sprendimai (jskaitant tam reikalingus iSteklius), skirti jgyvendinti Bendrovés veiklos objektq
bei vykdyti su tuo susijusias funkcijas.

Siuo at?vilgiu pazymeétina, kad Bendrovés veiklos objekto bei funkcijy ribotumas nereikalauja igskirtiniy pajégumuy, i$plétoto
veiklos modelio ar daugiapakopés organizacinés struktiros. Atsizvelgiant | tai, Bendrové savo veiklg vykdo bei su tuo
susijusias funkcijas atlieka remdamasi tik savo turimais vidiniais resursais.

e Bendrovés veiklos palaikymas, i§ dalies uZtikrinamas per LTG grupéje centralizuotai vykdomas palaikandigsias
(korporatyvines) funkcijas bei atitinkamg veiklos architektdra. Siu tikslu, Bendrové savo veikloje vadovaujasi LTG veiklos
architektdros dokumentais — politikomis, metodikomis, procesy standartais ir kt. — i8skyrus tuos atvejus, kai juos apraSoma
atitinkama veikla yra reglamentuota atskirais Bendrovés vidaus dokumentais.
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Siuo atzvilgiu pazymétina, kad LTG grupés valdymo modelis yra grindziamas LTG grupés konsoliduota veiklos strategija ir funkcine
lyderyste. Patronuojancios bendrovés kolegialus valdymo organas svarsto ir tvirtina konsoliduotg LTG grupés veiklos strategijg /
biudzeta, konsoliduotus veiklos tikslus, juos matuojancius rodiklius ir siektinas reikSmes, priima esminius valdymo sprendimus jmoniy
grupéje, taip pat prizidri ir kontroliuoja dukteriniy jmoniy veikla. Taip pat, LTG grupéje taikomas funkcinés lyderystés modelis, kuris
reiSkia, kad pridétiné verté yra kuriama centralizuojant veiklos palaikymo (korporatyvines) funkcijas, konsoliduojant kompetencijas ir
diegiant funkcin| meistriskuma. Patronuojanti {moné koordinuoja LTG grupés {moniy finansy, teisés, planavimo ir stebésenos,
Zmogiskyjy istekliy, rizikos valdymo, audito, technologijy, komunikacijos ir kitas bendrasias sritis bendromis politikomis, nuostatomis ir
normonmis, kurios taikomos visoms LTG grupés jmonéms. Kiekviena funkcija ar veikla turi priskirtg funkcijos ar veiklos savininka, kuris
yra atsakingas uZ jam priskirtos kuruojamos srities planavima, organizavima, jgyvendinima ir kontrole.

1.3.  STRATEGIJA

Bendrovés veiklos objektg sudaro jmonés ,RB Rail AS* akcijy valdymas bei jy suteikiamy teisiy ir pareigy jgyvendinimas, Bendrové
nevykdo komercinés veiklos, nedalyvauja rinkoje ir konkurencinéje aplinkoje, todél ilgalaikés veiklos strategijos nerengia. Taciau
veikdama LTG grupéje, Bendrové vadovaujasi LTG nustatyta LTG grupés strategija, o dalyvaudama ,Rail Baltica* projekto
igyvendinime tiesiogiai prisideda prie LTG grupés strategijoje numatytos Verslo plétros strateginés krypties.

llgalaiké strategija bei tikslai, susije su projekto ,Rail Baltica® jgyvendinimu ir blisimu sukurtos geleZinkeliy infrastruktaros eksploatavimu
yra planuojama vieSosios gelezinkeliy infrastruktros valdytojo — LTG dukterinés bendrovés AB ,LTG Infra“, kuriai, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos gelezZinkeliy, transporto kodeksu, yra priskirta vieSosios gelezinkeliy infrastruktdros plétros funkcija, apimanti
ir vieSosios gelezinkeliy infrastruktdros, finansy ir investicijy planavima. Pagal LTG grupés gaires parengtoje ,LTG Infra* strategijoje
atsispindi akcininko likes¢iai, ypatingas démesys skiriamas projekto ,Rail Baltica“ svarbai.

Bendroveés veikla yra planuojama vieneriy mety laikotarpio veiklos lygmens planavimo dokumente — metiniame veiklos plane — kurj
svarsto ir tvirtina Bendrovés vadovas (Bendrovés vadovo sprendimui pritariant visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu),
atsizvelgdamas | Bendrovés misijg, vizijg ir vertybes:

Visas LTG grupés jmones vienijanti misija, vizija ir vertybés

0 b 4
A

A

Jungiame Zmones ir verslus tvaresnei ateiciai Buti transporto sistemos stuburu
+ Transporto adis. Kuriome pagrindg tvariau vezti keleivius ir krovinius Salies viduje.
» Misija apibidina LTG kaip jmonés egzistavimo prieast] - sujungti « Sklandi jungtis. SklandZiai integruojame Lietuvg su kitomis Europos Salimis.
#mones ir jmones, kad galétume mégautis kelionémis ir plésti savo + Kritiné infrastruktira. Utikriname kriting infrastruktirg civiliniam bei kariniam mo-
verslg, kartu saugodami mus supanéiq aplinkg. bilumui.

| |
MISIJA VIZIJA
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ATSAKOMYBE KLIENTAS BENDRADARBIAVIMAS TOBULEJIMAS
Darau, kg sakau. GirdZiu klientg. Drauge siekiome bendro tiksle. Demiuosi naujovémis.

Zadu, kg galiu. Suprantu poreikius. Atvirai komunikuoju. Dalinuosi Ziniomis ir patirtimi.
Saugau save ir kitus. |Epildau kokybiskai. Gerbiu ir palaikau. Kryptingai augu ir keigiuosi.

Drgsiai jsipareigoju.
Man rupi ateitis.

|
VERTYBES

LTG grupes vertybés - gimusios i$ organizacijos vidaus, jvardytos svarbiausiomis paéiy darbuotojy.
Siomis vertybémis vadovaujamés kasdiengje veikloje siekdami LTG grupés vizijos.

[vertinant Bendroveés veiklos objekto ribotuma ir specifika, bei | tai, kad Bendrové nevykdo komercinés veiklos, tiesiogiai nejgyvendina
projekty, Bendrovei keliami specialls veiklos tikslai, susije su Lietuvos pusés atstovavimu jmonéje ,RB Rail AS*;

e uZtikrinti su Bendrovés veiklos objektu susijusiy strateginiy pozicijy derinimg;

e uztikrinti Bendroveés atstovy, (t.y. akcininko i$ Lietuvos pusés) dalyvavima jmonés ,RB Rail AS* organy veikloje. Atsizvelgiant |
tai, kad Bendrové nerengia ilgalaikés veiklos strategijos, Bendrovés veiklos tikslai suformuoti atsizvelgiant | Bendrovés misija,
vizijq ir steigimo tiksla.

Bendroves tiksly jgyvendinimas 2026 m. | pusm.:

. - . . Tiksly Tiksly

Pagrindiniai tikslai Tiksly pa5|ek.|m.o .mataV|mo Matavimo pasiekimo igyvendinimo
rodikliai vnt. - e
gairés rodikliai

Bendrovés ar Bendrovés skirty atstovy = Dalyvauta jmonés ,RB Rail
dalyvavimas jmonés ,RB Rail AS* AS* organy, susirinkimuose ir % 100 % 100 %
organy susirinkimuose ir posédziuose posédziuose

2026 M. | PUSM. VYKDYTI ESMINIAI PROJEKTAI IR PLANUOJAMI PROJEKTALI:

AtsiZvelgiant | Bendrovés veiklos objekto specifika, Bendrové tiesiogiai projekty nevykdo ir vykdyti neplanuoja. Projekto ,Rail Baltica*
jgyvendinimg uZtikrina jmoné ,RB Rail AS* ir AB ,Lietuvos geleZinkeliai* vieSosios gelezinkeliy infrastruktdros valdytojo funkcijomis
vykdyti [steigta dukteriné bendrové AB ,LTG Infra“. Bendrovés veikla apima ne tiesioginj projekty vykdyma, o dalyvavimg su projekto
vykdymu susijusiuose procesuose siekiant ju sukoordinavimo.

BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES:

Bendrovés veiklos plany, krypéiy ir apimties, taip pat organizacinés struktlros pokyc€iai néra planuojami. Numatoma, kad Bendrové ir
toliau vykdys jmonés ,RB Rail AS* akcijy valdyma bei jy suteikiamy teisiy ir pareigy jgyvendinima, atliks su tuo susijusias veiklas. Dél
Sios priezasties, Bendrové neplanuoja keisti veiklos modelio, jgyti infrastruktdros, naujy klienty ir kt. Bendrovés veiklos atzvilgiu
neplanuojant reikSmingy poky¢iu, prognozuojama, kad Bendrovés finansinés veiklos rezultatai isliks artimi ligioliniams laikotarpiams.

PaZymétina, kad atsizvelgiant | projekto ,Rail Baltica* jgyvendinimo grafikg ir planuojamg projekto pabaigos datg, vertinama, kad
Bendrovés veiklos objektas artimiausiems 5 metams isliks aktualus.

12026 m. | pusm. jvyko 6 jmonés ,RB Rail AS* stebétojy tarybos susirinkimy ir 1 visuotinis akcininky susirinkimas.
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1.4. 2026 M. | PUSM. SVARBIAUSI [VYKIAI

SAUSIO MEN.

o Laikantis rotacijos principo, naujuoju ,RB Rail AS* stebétojy tarybos pirmininku paskirtas Latvijos akcininko deleguotas
atstovas Matiss Paegle.

e  Patvirtintas Bendrovés 2025 m. veiklos planas bei metinis biudZetas.

e Paskelbti sociologiniy tyrimy rezultatai. Bendrovés ,Spinter Research® tyrimo duomenimis, 2 proc. padidéjo Lietuvos
gyventojy, mananciy, kad ,Rail Baltica“ projektas yra reikalingas Lietuvai, skaidius. ,Norstat* duomenimis, 72 proc.
respondenty Lietuvoje, 60 proc. Latvijoje ir 52 proc. Estijoje didziausia nauda laiko karini mobiluma.

VASARIO MEN.
o Vilniuje jvyko Baltijos Asambléja, kurioje aptartas tarpvalstybinis ,Rail Baltica“ projekto progresas ir artimiausi jgyvendinimo
planai.

e Vilniuje jvykes LTG forumas buvo skirtas stiprinti operacinj mobiluma kaip esminj kolektyvinés gynybos elementa bei gerinti
politikos, infrastruktdros ir finansavimo koordinavima, siekiant uZtikrinti greita kariniy pajégy judéjima. Diskusijy metu ,Rail
Baltica“ projektas buvo iSskirtas kaip strateginis prioritetas.

e Rinkai pristatytas 2025 m. ,Rail Baltica“ vieSujy pirkimy planas Lietuvoje.

o Lietuva, kartu su kity Europos $aliy grupe, atsiémé Europos geleZinkeliy (European Railway Award) apdovanojima,

e LTGInfra“ pradéjo intensyvias diskusijas su italy jmonés ,Rizzani de Eccher*, statancios ,Rail Baltica“ tilta per Nerj, vadovais.
Aptarta jmonés finansiné situacija.

Kovo MEN.

e Trijy Baltijos $aliy veZéjai - Lietuvos ,L TG Link", Latvijos ,Vivi“ir Estijos ,Elron” — paskelbé naujy europinio standarto regioniniy
riedmeny pirkimo konkursa.

BALANDZIO MEN.

e LTG Infra® ,Rail Baltica“ projektavimo padalinys oficialiai pradéjo Kauno mazgo dalies projektavimo darbus.

o Rail Baltica® projekta jgyvendinanCios bendrovés ir institucijos pakvieté esamus ir blsimus tiekéjus, partnerius bei
suinteresuotasias alis dalyvauti nuotoliniame seminare — ,Rail Baltica* Industrijos dienoje 2026.

o Estijos Respublikos prezidentas Alaras Karisas kartu su Lietuvos Respublikos prezidentu Gitanu Nauséda ir LTG grupés
atstovais lankési ,Rail Baltica“ statyby vietose Lietuvoje.

o Vyriausybé patvirtino ,Rail Baltica“ projekto ruozo Kaunas — Vilnius specialuyjj plana. Vyriausybés sprendimu taip pat nutarta
pradéti Zemés paémimo visuomenés poreikiams proceddras Kauno ir Jonavos rajonuose.

e Bendrovés akcininko 2026 m. balandZio 19 d. sprendimu patvirtintas Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinys uz metus,
pasibaigusius 2025 m. gruodzio 31 d.;

o Eilinio visuotinio akcininky, susirinkimo sprendimu patvirtinta jmonés ,RB Rail AS* metiné finansiné atskaitomybé uz metus,
pasibaigusius 2025 m. gruodzio 31 d.

GEGUZES MEN.

e Madride jvyko auksto lygio Europos geleZinkeliy ir susisiekimo sektoriaus lyderiy forumas, skirtas ,Rail Baltica“ projektui,
dvigubos vézés infrastruktdros plétrai ir ekonominéms galimybéms visoje Europoje. Vyko diskusijos su ispany geleZinkeliy,
infrastruktdros valdytoju, véZéju, gynybos jmoniy,ir verslo atstovais.

o Pasiradytos dvi naujos regioniniy, sto€iy infrastruktdros projektavimo ir projekto vykdymo prieZitiros sutartis. Abu konkursus
laiméjo Italijos jmoné ,Sintagma“.

e ,Rail Baltica“ jtraukta | Vyriausybés strateginiy projekty portfel].

BIRZELIO MEN.

o Oficialiai paskelbta apie sutarties nutraukimg su ftilto per Nerj rangovu ,Rizzani de Eccher” dél grubiy rangovo sutartiniy
pazeidimy: sustabdyty statybos darbu, Zenklaus atsilikimo nuo numatyty terminu, véluojanciy atsiskaitymy subrangovams ir
kt. ,Rizzani de Eccher buvo sudaryta galimybé parengti veiklos testinumo plang ir atsiskaitymy subrangovams
grafika. LTG grupé jvertino § plana, rangovo finansing situacija, alternatyvius scenarijus projekto uzbaigimuiir priémé
sprendima nutraukti sutartj bei vieSojo konkurso biidu atrinkti kita rangova. Tilto per Nerj uzbaigimas numatomas sinchroniskai
su kity sankasos ruozy uzbaigimu.

e Pristatyta Lietuvos geleZinkeliy tinklo architektiros studija. Svarbiausia studijos iSvada — ekonomiSkai ir strategiSkai
optimaliausias kelias Lietuvai yra nuosekli europinés 1435 mm vézés plétra, iSlaikant dalj esamo 1520 mm tinklo. Analizé
rodo, kad iki 2050 mety didzZiausig naudg sukurty europinés vézés koridorius nuo Lenkijos iki Latvijos sienos — $iuo metu
tiesiama ,Rail Baltica“ bei naujos 1435 mm greityjy traukiniy jungtys tarp Kauno ir Klaipédos bei Kauno ir Vilniaus. Toks
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modelis uztikrinty Lietuvos integracija j Europos geleZinkeliy sistema. Studijoje pabréziama, kad Lietuva turi sparéiai prisitaikyti
prie Europos transporto politikos poky€iy: iki 2050 m. ES siekia patrigubinti greityjy_ traukiniy eismg ir padvigubinti kroviniy
vezima gelezinkeliais.

e Pradéta ,Rail Baltica“ ieSmy gamyba, pirmasis ieSmy pristatymas — 2026 m. rudenj.

e Pasiradyta sutartis dél ,Rail Baltica* projekto esamos geleZinkelio linijos — ruoZe Lietuvos ir Lenkijos valstybiy siena -
Palemonas — eismo valdymo sistemos projektavimo, diegimo ir techninés prieZitros.

1.5. IVYKIAI PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO

LIEPOS MEN.

e 8d. visoje Lietuvoje gelezinkelio pervazose vyksta LTG grupés ir Lietuvos policijos organizuojama prevenciné saugaus
eismo akcija. Jos metu intensyviausiose ir didZiausios rizikos pervazose eismo dalyviams primintos pagrindinés saugaus
elgesio taisyklés kertant geleZinkelj.

2. REZULTATAI

2.1. PAGRINDINIY VEIKLOS RODIKLIY APZVALGA

UAB ,Rail Baltica statyba“ yra specialios paskirties ir funkcijy jmoné, uztikrinanti Lietuvos pusés dalyvavima projektui ,Rail Baltica"
skirtoje bendroje Baltijos $aliy jmonéje ,RB Rail AS*. Atsizvelgiant | tai, Bendrové néra orientuota | komercinés veiklos vykdyma ir pajamy,
uzdirbima, pelno generavima, o Bendrovés veiklos modelis yra skirtas uztikrinti pagrindiniy Bendrovés veiklos sanaudy padengima
siekiant iSvengti nuostolingos jmonés veiklos.

Bendrovés finansinés veiklos rodikliai yra pateikiami dalyje ,Pagrindiniai finansiniai rodikliai".
2.2, FINANSINIAI REZULTATAI

PAJAMOS

Bendrovés pajamos 2026 m. | pusm. sieké 27,3 tokst. Eur, 2025 m. | pusm. 32,8 tiikst. Eur ir 2024 m. | pusm. 29,3 takst. Eur. Pajamy,
nuosekluma lémé su AB ,LTG Infra“ sudarytos projekto ,Rail Baltica“ valdymo paslaugy sutarties verté ir Bendrovés darbuotojy darbo
valandy skai¢ius (minimo sandorio kainodara pagrista ,kastai plius“ kainodaros metodu, kuris paremtas Bendrovés planinémis
sgnaudomis bei faktiniu Bendrovés darbuotojy darbo laiku einamajj ménesy).

Bendrovés pardavimo pajamos, tiikst. Eur

2024 m. | pusm. 2025 m. | pusm. 2026 m. | pusm.

SANAUDOS

Bendrovés sgnaudos pagrindinei ir kitai veiklai vykdyti 2026 m. | pusm. sudaré 31,0 takst. Eur. Palyginti su 2025 m. | pusm. sgnaudos
padidéjo 1,7 tukst. Eur (5,8 proc.). Sgnaudy padidéjimui jtakos turéjo: darbo uzmokescio fondo padidéjimas 0,9 takst. Eur (4,1 proc.),
tam jtakos turéjo darbo uzmokescio padidéjimas nuo 2026 m. balandzio 1 d., sanaudy audito paslaugos padidéjimas 1,0 takst. Eur (15,4
proc.). Kitos sgnaudos sumazéjo 0,2 takst. Eur (14,6 proc.).

DidZigjg 2026 m. | pusm. sgnaudy dalj sudaré darbo uzmokescio ir susijusios sanaudos (Sodros mokes€iai, atostoginiy kaupiniai): 22,6
takst. Eur (72,9 proc.), audito ir paslaugos: 7,5 tiikst. Eur (24,2 proc.). Kitos sanaudos (kompiuterinés technikos nuoma ir aptarnavimas,
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buhalterinés programos atnaujinimai, Lietuvos gelezinkeliy jmoniy asociacijos metinis mokestis, rySio paslaugos): 0,9 tokst. Eur (2,9
proc.). Detalus sgnaudy detalizavimas pateikiamas finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste (12-13 punktai).

Sanaudy struktira 2026 m. | pusm., %

= Darbo uzmokestis, atostogy,
kaupiniai ir soc. draudimo
jmokos

= Audito paslaugy sanaudos
(iskaitant vertimo paslaugas)

31.0
29,3 '
22 Kitos sgnaudos (rysio

2024 m. | pusm. 2025 m. | pusm. 2026 m. | pusm. kt)

. 2026 m. 2025 m. 2024 m.
Matavimo vnt.
| pusm. | pusm. | pusm.
Darbo uzmok_estlls, atostoginiy kaupiniai ir Eur 29 597 21713 19611
soc. draudimo jmokos
Aud|tq paslaugy sgnaudos (jskaitant Eur 7500 6 500 6 500
vertimo paslaugos)
Kitos s.qna.u.d.os (rySio paslaugos, banko Eur 899 1053 1192
komisiniai ir kt.)
Viso: Eur 30 996 29 266 27 303
Bendrovés sanaudy kitimas, Eur
6500 6500 00
B
Darbo uzmokestis, atostoginiy kaupiniai ir soc. Audito paslaugy sanaudos Kitos sgnaudos
draudimo jmokos m2024 m. | pusm.  m2025m. | pusm. 2026 m. | pusm.

Bendrovés EBITDA ir EBIT 2026 m. | pusm., palyginti su 2025 m. atitinkamu periodu, sumazéjo 97,35 proc. ir sieké (3,7) tikst. Eur (be
finansinés investicinés veiklos rezultato). Bendrovés pelnas (nuostolis) sudaré (3,7) tikst. Eur. Bendrovés rezultatus lémé per 2026 m.
| pusm. gautos mazesnés pajamos. Grynasis pelnas rodomas be finansinés investicinés veiklos rezultato (investicija | ,RB Rail AS").
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EBITDA, tukst. Eur Gynasis pelnas, tukst. Eur
2,0 35 2,0 35
— | — — P
37 -3,7
2024 m. I pusm 2025 m. I pusm 2026 m. | pusm 2024 m. | pusm. 2025 m. | pusm. 2026 m. | pusm.
m EBITDA m CGrynasis pelnas
BALANSO POKYCIAI

e  Bendrovés visas turtas 2026 06 30 sudaré 2 857,8 tukst. Eur ir palyginti su 2025 12 31, sumazéjo 0,3 proc. ligalaikis turtas,
bendroje turto strukttroje sudares 99 proc. ligalaikis turtas liko nepakites.

e Trumpalaikis turtas 2026 06 30 sudaré 17,0 tikst. Eur ir, palyginti su 2025 12 31 (25,8 tiikst. EUR), sumazéjo 8,8 tukst. Eur (34,1
proc.). Trumpalaikio turto pokydiui jtakos turéjo pinigy banko saskaitoje sumazéjimas.

e |statinis kapitalas analizuojamu laikotarpiu nepakito ir sudaré 4 161,5 tikst. Eur. Nuosavas kapitalas sumazéjo 3,7 tikst. Eur (0,13
proc.) ir 2026 06 30 sieké 2 842,0 tkst. Eur. Nuosavo kapitalo sumazéjimui {takos turéjo grynojo pelno sumazéjimas.

e Finansiniy skoly bendrové neturi.

e  Trumpalaikiai jsipareigojimai sumazéjo 5,0 tdkst. Eur (23,8 proc.), nes tam jtakos turéjo su darbo santykiais susijusiy
isipareigojimy, kity mokeétiny sumy ir jsipareigojimy sumazéjimas lyginant su 2025 m.

Pagrindiniy balanso straipsniy pokyg¢iai, tikst. Eur

2828 2833 2842
2841 2846
26 26 17 21 21 16
llgalaikis turtas Trumpalaikis turtas Nuosavas kapitalas Trumpalaikiai [sipareigojimai
m2024 12 31 m202512 31 2026 06 30
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PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI

Matavimo vnt. 2026 m. 2025 m. 2024 m.

| pusm. | pusm. | pusm.

Pardavimo pajamos takst. Eur 27,3 32,8 29,3
Sanaudos takst. Eur 30,9 29,3 27,3
Finansinés veiklos rezultatas takst. Eur (0,1) - -
EBITDA takst. Eur (3,7) 35 2,0
EBIDA marza % (13,6) 10,6 6,8
EBIT takst. Eur (3,7) 35 2,0
EBIT marza % (13,6) 10,6 6,8
Grynasis pelnas takst. Eur (3,7) 3,5 2,0
Matavimo vnt. 2026 06 30 202512 31 202412 31

ligalaikis turtas takst. Eur 2840,8 28408 28276
Trumpalaikis turtas takst. Eur 17,0 25,6 258
Turtas i§ viso tokst. Eur 28578 2 866,4 28534
Nuosavas kapitalas takst. Eur 2842,0 28457 28325
Finansinés skolos tdkst. Eur - - -
Grynoji skola takst. Eur (9,3) (21,4) (19,6)
Nuosavo kapitalo koeficientas % 994 99,3 99,3
Nuosavo kapitalo graZa (ROE) % (0,13) 0,46 0,05
Turto graza (ROA) % (0,13) 0,46 0,05
Investicijy graza (ROI) % (0,13) 0,06 0,06
Turto apyvartumo rodiklis kartais 0,01 0,003 0,02
Skubaus likvidumo koeficientas kartais 1,08 1,23 1,23
Bendrojo likvidumo koeficientas kartais 1,08 1,23 1,23

Rodikliy apibrézimai pateikiami metinés ataskaitos 21 psl.

BENDROVES FINANSAVIMAS

Bendrové veiklai reikalingas 1éSas gauna teikdama su savo veikla susijusias projekto ,Rail Baltica“ valdymo paslaugas vieSosios
gelezinkeliy infrastruktdros valdytojui — LTG dukterinei bendrovei AB ,LTG Infra®.

Bendrové rengdama finansines ataskaitas atsizvelgé ir tinkamai jvertintino: poataskaitinius jvykius; veiklos testinumg; turto vertés
sumazéjima; sutaréiy vykdymo galimybes ir galimus nuostolius.

Vadovybés vertinimu, Bendrovés generuojamas pinigy srautas, tikétina, bus pakankamas aptarnauti turimus isipareigojimus
partneriams. Ataskaity sudarymo momentu atsiskaitymai vyko jprastai ir Bendrové neidentifikuoja papildomy likvidumo ar kredito rizikos
problemu.

Bendrovés vadovybés vertinimu, geopolitiné situacija, karas Ukrainoje, sankcijos Rusijai neturéty paveikti Bendrovés veiklos testinumo
bei nekeicia ilgalaikiy Bendrovés veiklos plany.

Finansinés ataskaitos nekoreguojamos, nes poataskaitiniai jvykiai neturi jtakos jmonés paskutinés ataskaitinio laikotarpio dienos
finansinei biklei ar veiklos rezultatams.

Po finansiniy mety pabaigos iki $iy finansiniy ataskaity patvirtinimo nebuvo jokiy kity ivykiy, kurie galéty daryti reikSmingg jtakq
finansinéms ataskaitoms ar turéty bati papildomai atskleisti.
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2.3.  SPECIALIEJI |PAREIGOJIMAI
Atsizvelgiant | bendrovés veiklos objekto specifika, bendrové specialiyjy jpareigojimy nevykdo.
2.4. INVESTICIJOS

Atsizvelgiant | Bendrovés veiklos objekto bei funkcijy specifika, Bendrové investiciniy projekty nevykdo ir vykdyti neplanuoja.

2.5.  DIVIDENDY POLITIKA

Valstybés valdomy jmoniy dividendy mokeéjimg ir pelno jmoky dydj reglamentuoja 2012 m. birZelio 6 d. LRV nutarimas Nr. 665 ,Dél
valstybés turtiniy, ir neturtiniy teisiy, jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos apra3o patvirtinimo* (su vélesniais pakeitimais)
(https://e-seimas.Irs.It/portal/legalact/It/itad/tais.427069/asr).

LTG grupés jmoniy dividendy skyrima ir mokéjima reglamentuoja LTG grupés Dividendy skyrimo politika, parengta vadovaujantis minéto
nutarimo nuostatomis. Dividendy skyrimo politika yra skelbiamai vie$ai patronuojangios bendrovés interneto svetaingje (https://itg.It).

Dividendy, skyrimas akcininkui uz finansinius metus planuojamas atsizvelgiant | Bendrovés ataskaitinio laikotarpio nuosavo kapitalo
grazos rodikli (ROE). Dividendams iSmoketi skiriamos pelno dalies sarysis su ROE rodikliu pateikiamas lenteléje.

Bendrovés ROE Dividendams skiriama dalis

rodiklis (%) nuo paskirstytinojo pelno (%)
<1 =85
>1ir<3 =80
>3ir<h 275
>5ir<10 270
>10ir<15 265
>15 =60

Dividendy iSmokeéjimo koeficientas, apskaiiuojamas nuo Bendrovés nepaskirstyto pelno, priklauso nuo nuosavo kapitalo grazos (ROE)
rodiklio ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Dividendams uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarp iSmokéti skiriama pelno dalis turi bati ne maZesné kaip 60 proc. Bendrovés
paskirstytinojo pelno.

Bendrovés vadovybé gali sidlyti akcininkui nustatyti mazesne ar didesne dividendams iSmokéti skirting pelno dalj arba sidlyti jy neskirti,
atsizvelgdama | Dividendy skyrimo politikoje iSvardintas salygas ir aplinkybes.

Atsizvelgiant  tai, kad Bendrovés veikla néra orientuota j pelno siekima, Bendrové 2025 m., 2024 m., 2023 m. dividendy nemokejo.

3. VALDYSENOS POKYCIAI

3.1. APZVALGA

GRUPES STRUKTURA

Bendrové priklauso didZiausiai Baltijos Salyse kroviniy, keleiviy vezimo ir infrastruktdros valdymo LTG grupei. Bendrovés 100 proc.
akcijy priklauso AB ,Lietuvos gelezinkeliai. AB ,Lietuvos geleZinkeliai* akcininké yra Lietuvos valstybé, jai priklauso 100 proc. akcijy.
Akcininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija. Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové neturéjo naujy
dukteriniy bendroviy.
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LTG grupés struktura
AB ,Lietuvos geleZinkeliai“
100%
UAB"LTO UsB
¢ i Gelefinkelio
Kempotaroll tosimo
B1,399% 33,33%
«LTG Carn TG Cargo voestalpine
Polska® " Ukraine® R
ystem
Lietuva
@ CDukterinés bendroves ir paskesnés eilés jmonés veikian- UAB ,Rail Baltica statyba” yra RB RAIL AS, koordinuojanéios
cios konkurencinéje rinkoje tomis pagiomis sglygomis «FRail Baltica” pojekto jgyvendinimag, steigéja ir akcininkeé

kaip ir kiti Lietuvos ir uZsienio rinkos dalyviai

VieZoji jstaiga

@ Dukterinés bendrovés vykdanéios valstybés pavestas
funkcijas - specialivosius jpareigojimus

LTG grupés valdymo modelis yra centralizuotas: patronuojanciosios bendrovés (LTG) valdymo organai svarsto ir tvirtina konsoliduotg
Grupés veiklos strategija, konsoliduotus veiklos tikslus, juos matuojancius rodiklius ir siektinas reikSmes, konsoliduota biudZetg ir veiklos
plana. Nors teisés aktai ir jstatai nenustato LTG tiesioginiy valdymo galiy patronuojamujy jmoniy at2vilgiu, ta¢iau LTG nustato taisykles
ir proceddras, kuriomis koordinuoja Grupés jmoniy veiklg ir (ar) funkcijas, vykdo jy priezidra ir kontrole. Taip pat nustato bendrai Grupéje
taikomas politikas ir taisykles, veikia kaip aktyvus akcininkas bei tinkamai realizuoja savo teises.

LTG dukterinés jmonés, biidamos LTG grupés dalimi, yra atsakingos uz pagrindiniy veikly vykdyma ir nustatyty veiklos tiksly pasiekima.
Siekdamos iSkelty tiksly jgyvendinimo, tinkamo valdymo uZtikrinimo, dukterinés jmonés savo veikloje veikia savarankikai, priima
reikiamus sprendimus ir uZtikrina atskaitomybe ir atsakomybe uz veiklos rezultatus.

INFORMACIJA APIE BENDROVES AKCIJAS 2026 M. BIRZELIO 30 D.

Istatinio kapitalo | Akcijy skaiCius, | Akcijos nominali
dydis, Eur vnt. verté, Eur

4161 494,08 143 698 28,96

Visos akcijos yra vienos klasés — paprastos vardinés. Akcijos yra nematerialios, jos fiksuojamos raSais asmeninése vertybiniy popieriy
sgskaitose teisés akty nustatyta tvarka. Bendrové ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo jsigijusi savy bei kity LTG grupés jmoniy akcijy.

2026 m. birZelio 30 d. Bendrovés turimy ir kity {moniy, valdomy akcijy kiekis:

Istatinio kapitalo | Akcijy skaiCius, | Akcijos nominali

Imone dydis, Eur vnt. verté, Eur
Asocijuotosios jmonés
,RB Rail AS* 650 005 650 005 1

BENDROVES VALDYMO IR ORGANIZACINE STRUKTURA

RBS veiklos objekto bei funkcijy ribotumas nereikalauja daugiapakopés organizacinés struktaros, todél ja sudaro Bendrovés vadovas
bei tiesiogiai jam pavalds darbuotojai (zr. 3 pav.).
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Bendrovés administracijos
darbuotojai

3 paveikslas. UAB ,Rail Baltica statyba“ organizaciné struktara.

3.2. INFORMACIJA APIE VALDYMO ORGANU VEIKLA IR POKYCIUS

BENDROVES |STATAI

Bendroves jstatai — pagrindinis dokumentas, kuriuo Bendrové vadovaujasi savo veikloje.

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés statai nebuvo pakeisti. Su Bendrovés jstatais, valdysenos principus, Bendrovés politikas, galima
susipazinti Bendrovés tinklalapyje https://www.rail-baltica.lt/apie-uab-rail-baltica-statybal.

Bendrovés statai keiciami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali bati mazesné kaip
2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsu.

Sioje tarpinéje vadovybés ataskaitoje néra pateikiama visa informacija, kuri yra atskleidziama sudarant metiniy ataskaity rinkinj, todél
turi bdti skaitoma kartu su metine vadovybés ataskaita uz metus, pasibaigusius 2025 m. gruodzio 31 d. (https:/www.rail-
baltica.lt/finansines-ataskaitos), kurios buvo parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais, patvirtintais
Tarptautinés apskaitos standarty valdybos bei priimtais taikyti ES.

BENDROVES ORGANAI

2026 m. birzelio 30 d. Bendroveés jstatuose yra numatyti Sie Bendrovés organai:
e Visuotinis akcininky susirinkimas.
e Bendrovés vadovas (direktorius).

STEBETOJY TARYBA IR VALDYBA
Stebétojy taryba ir valdyba Bendrovéje nesudaromos.

Visuotinis akcininky susirinkimas - auk3Ciausias Bendrovés valdymo organas. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija atitinka

LR akciniy bendroviy jstatyme ir kity jstatymy nustatytg kompetencija.

Bendrovés jstatuose visuotiniam akcininky, susirinkimui priskirta ir papildoma kompetencija pritarti Bendrovés vadovo sprendimams

priimamiems pagal Bendrovés jstaty 27 p. ir 39 p., t.y.:

o tvirtinti Bendroveés veiklos strategijq ir ilgalaikius tikslus;

nustatyti Bendrovés veiklos rodiklius;

tvirtinti Bendrovés investicijy plang;

tvirtinti Bendrovés metinj biudzeta ir veiklos plana;

priimti sprendimus dél Bendrovei priklausanéiy nacionaliniam saugumui uZtikrinti svarbiy jrenginiy, ir turto investavimo, pirkimo-

pardavimo ar bet kurio kito nuosavybés perleidimo, jkeitimo ar hipotekos sandoriy sudarymo;

e  priimti sprendimus dél Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 300 000 Eur, investavimo | Bendrovés grupés
jmones ar tre€iuosius asmenis, Sio turto perleidimo ar nuomos (skaiciuojant atskirai kiekvienai sandorio rdsiai);

e  priimti sprendimus dél Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 300 000 Eur, jkeitimo ir hipotekos (skaiiuojant
bendra sandoriy suma);

e  priimti sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 300 000 Eur, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

e priimti sprendimus sigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesne kaip 300 000 Eur;

e  priimti sprendimus sudaryti prekiy, paslaugu, darby pirkimo sandorius (i8skyrus sandorius dél paprastujy ar iSvestiniy finansiniy
priemoniy), kurie verté be pridétinés vertés mokes€io yra lygi arba virsija 300 000 Eur;

e  priimti sprendimus dél pritarimo Bendrovés teikiamy paslaugy sutaréiy esminéms salygoms, jei sutarties planuojamos metinés
pajamos arba pajamos, planuojamos viso sutarties galiojimo laikotarpiu, gali virSyti 3 000 000 Eur be pridétinés vertés mokescio;

e  priimti sprendimus dél Bendrovés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;
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e  priimti sprendimus Bendrovei pradéti vykdyti naujo pobldzio veiklg ar nutraukti Bendrovés vykdomg veiklg, jeigu atitinkamas

sprendimas nebuvo priimtas tvirtinant Bendrovés veiklos strategijq;

tvirtinti Bendrovés darbuotojams uz metinius veiklos rezultatus skatinimui skiriamos sumos dydj;

svarstyti informacijg apie esmines Bendrovés veiklos rizikas ir tvirtinti Bendrovés veiklos riziky valdymo priemoniy plang;

svarstyti informacijg ir ataskaitas apie Bendrovés vykdomy programy eiga;

svarstyti informacijos, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija, sarasg, Sios

informacijos naudojimo ir saugojimo salygas;

e  priimti sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus,
tvirtinti Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

Akcininky, teisés ir pareigos, visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo bei sprendimy priémimo tvarka nustatyti LR akciniy bendroviy
jstatyme, kituose teisés aktuose, taip pat Bendrovés jstatuose.

Bendrovés vienintelis akcininkas — AB ,Lietuvos gelezinkeliai®, kuris priima pagrindinius su nuosavybés teisiy ir pareigy jgyvendinimu
susijusius sprendimus. Privilegijuoty akcijy Bendrové néra ileidusi.

Ataskaitiniu laikotarpiu akcininko turtinés ir neturtinés teisés nebuvo apribotos, akcininkui specialiyjy teisiy nenumatyta.
Esminiai visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai ataskaitiniu laikotarpiu:
e  patvirtintas UAB ,Rail Baltica statyba“ 2026 m. metinis veiklos planas ir biudzetas;

e  patvirtintas Bendrovés finansiniy ataskaity rinkinys uz 2025 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus;
e  paskirstytas Bendrovés 2025 m. pelnas (nuostoliai).

BENDROVES VADOVYBE
Atsizvelgiant | tai, kad Bendrové neturi daugiapakopés valdymo struktdros, atskiry struktdriniy padaliniy, ir jy vadovy Bendrovéje néra.
Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés organizaciné struktira nesikeité, todél pasikeitimy Bendrovés vadovybéje nejvyko.

Bendrovés vadovas ir darbuotojai yra pateike privaciy interesy deklaracijas, kurias galima rasti Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
interneto svetainéje http://www.vtek.lt. Ataskaitiniu laikotarpiu tarp valdybos nariy, Bendrovés direktoriaus, taip pat Bendrovés
darbuotojy interesy konflikty nebuvo.

BENDROVES VADOVAS (DIREKTORIUS)

Direktorius (vadovas) — vienasmenis Bendrovés valdymo organas, kuris pagal savo jgaliojimus organizuoja kasdiening bendrovés
veikla. Direktoriaus pareigos ir kompetencija yra apibréZtos LR akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

Direktoriy 5 mety kadencijai renka Bendrovés visuotinis akcininky, susirinkimas. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas taip pat
tvirtinta Bendrovés vadovo pareiginius nuostatus, kurie nustato Bendrovés vadovo darbo tvarkg, teises ir pareigas. Tas pats asmuo
Direktoriumi gali bati skiriamas ne daugiau kaip 2 kadencijas i$ eilés.

ARENIJUS ISsilavinimas
Aukstasis universitetinis

Pagrindiné darbovieté, pareigos

Vadovo pareigas eina nuo UAB ,,Rail Baltica statyba“

2023 m. balandzio 1 d. . - - Direktorius,
Arenijus  Jackus  Viniaus — Gedimino iy o o 46, LT-02100, Vilnius, Lietuva, jm.
technikos universitete gijo  transporto kodas 303227458
inzinerinés ekonomikos ir vadybos magistro
laipsni.

Arenijus Jackus turi daugiau nei 14 mety

darbo patirti vieSajame sektoriuje ir éjo Kitos einamos pareigos

vadovaujamas pareigas Lietuvos LTG

Respublikos  susisickimo  ministerijoje, Rail Baltica Lietuva direktorius,

vadovo padaliniams, atsakingiems uz Gelezinkelio g. 16, LT-02100, Vilnius, Lietuva, jm.
strateginj planavimg ir finansus, ES kodas 110053842

investicijy administravimg  ir  projekty

jgyvendinima_ bei tarptautinius santykius. Jis

taip pat buvo V| ,Kauno oro uostas* valdybos
pirmininkas, AB LTG Infra, V| ,Klaipédos
valstybinio jiry uosto direkcijos®, V| ,Oro
navigacija“ valdybos narys.

»RB Rail AS“
Stebétojy tarybos narys

Satekles iela 2B, Ryga, Latvijos Respublika, LV-1050,
im. kodas 40103845025
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VIDAUS AUDITAS

LTG {moniy grupéje isteigtas centralizuotas Vidaus audito padalinys, kuris veikia kaip treCioji linija ir apima visas LTG grupés jmones,
jskaitant ir Bendrove. Vidaus audito paskirtis — stiprinti organizacijos gebéjima_kurti, saugoti ir ilaikyti verte, teikiant nepriklausoma,
rizika pagristq ir objektyvy uztikrinima, patarimus, jzvalgas ir prognozes, bei tokiu bldu prisidéti prie Bendrovés strateginiy tiksly
pasiekimo.

INTERESY VALDYMAS

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés valdyba aktyviai uZztikrino nacionaliniy ir Bendrovés vidaus teisés akty dél interesy konflikty
prevencijos laikymasi. Galimi interesy konfliktai buvo tikrinami kiekvieno valdybos posédZio pradzioje, galimy interesy konflikty
nenustatyta.

4. DARBUOTOJAI IR ATLYGIS

41. APZVALGA

INICIATYVOS IR SVARBUS |VYKIAI 2026 M. | PUSM.

BalandZio mén. su profesiniy sajungy atstovais aptarti Sakos kolektyvinés sutarties vykdymo 2024 m. rezultatai, detaliai pristatytos
bei aptartos darbo uzmokesc¢io, darbuotojy ugdymo, organizacijos kultdros ir mokymy bei darbo saugos temos.

e BalandZio mén. pradZioje su profesiniy sajungy atstovais tradiciSkai aptarti Sakos kolektyvinés sutarties vykdymo 2025 metais
rezultatai, detaliai pristatytos bei aptartos darbo uzmokescio, darbuotojy ugdymo, organizacijos kultiros ir mokymy bei darbo
saugos temos.

e Tesiant nuolatinio tobuléjimo inciatyvas, per pirmaji pusmet| darbuotojams organizuota 26 nuotoliniy paskaity skaitmeninio
rastingumo, tvarumo, asmeninio efektyvumo, jvairovés ir jtraukties bei kitomis temomis. Darbuotojai aktyviai naudojosi galimybe
jose sudalyvauti.

o  Siekiant stiprinti jtraukia organizacine kulttirg, LTG grupés vadovai dalyvavo sesijose kaip kurti saugig ir pagarbg skatinancig kultdrg
komandose. Mokymy metu buvo ugdomi vadovy gebéjimai atpaZinti netinkama elgesj darbo aplinkoje, nubréztos ribos tarp konflikty
ir psichologinio smurto bei suteikti praktiniai jrankiai emoci$kai saugiai bei pagarbiai aplinkai kurti.

e Organizacijos atstovai aktyviai dalyvavo {vairiuose Svietimo partneriy projektuose — VILNIUS TECH , Ateities inZinerija, KTU vaiky
universitetas, KTU Gifted, KTU Power of Habits, WANTED vasara, universitety ir kolegijy karjeros dienos, ,Karjera ir studijos” ir
kituose renginiuose.

4.2. DARBUOTOJAI IR ATLYGIS

BENDROVES DARBUOTOJY SKAICIUS IR VIDUTINIS DARBO UZMOKESTIS

2026 06 30* 202512 31 202412 31
- s Vidutinis | -A<nS Vidutiis | 2N Vidutinis
Pozicijy grupe Ol darbo Y Ol darbo ) oM darbo
skaiCius . . skaiCius . . skaicius . .

. . uzmokestis, . . uzmokestis, . . uzmokestis,

laikotarpio laikotarpio laikotarpio
S Eur S Eur . Eur

pabaigoje pabaigoje pabaigoje
Bendrovés vadovas 1 5449 1 5474 1 5427
Aukstesnio lygio vadovai ** 2 4819 2 4717 2 4421
IS viso 3 3940 3 3803 3 3614

* Pateiktas nustatyto atlygio dydis laikotarpio pabaigai.

** Dél konfidencialumo VDU informacija ir VDU skirtumas neatskleidziamas, jei pareigybiy grupéje yra maziau nei 5 vienos lyties darbuotojai.
Bendrovés darbuotojy skaicius 2026 m. birzelio 30 d. buvo 3. Palyginti su 2025 m. gruodzio 31 d. duomenimis, Bendrovés darbuotojy
skaicius nesikeité.

Vidutinis ménesinis atlyginimas, palyginti su 2026 m. | pusm., pakilo nuo 3 803 (2025-12-31) Eur iki 3 940 Eur. DidZiausig itaka vidutiniam
darbo uzmokescio kitimui turéjo dirbty valandy skaiius. Darbuotojai bendrovéje dirba ne pilnais etatais.

Bendras darbo uzmokescio fondas 2026 m. | pusm. sudaré 22,6 takst. Eur. Lyginant su 2025 m. | pusm., padidéjo 0,9 takst. Eur (nuo
21,7 tokst. Eur iki 22,6 tdkst. Eur). 2026 m. darbo uzmokescio fondo padidéjima Iémé 2026 m. balandzio 1 d. padidéje atlyginimai.
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Bendrové vieSai darbo uzmokesCio duomeny pagal Iytj neskelbia, nes dél konfidencialumo VDU informacija ir VDU skirtumas
neatskleidZiamas, jei pareigybiuy grupéje yra maziau nei 5 vienos lyties darbuotojai.

INFORMACIJA APIE BENDROVES DIREKTORIAUS ATLYG|

Bazinis ménesinis darbo uzmokestis. Darbo sutartyje nustatytas Bendrovés generalinio direktoriaus ménesinis bazinis darbo uzmokestis
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sieké 5 450 Eur. Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés generalinio direktoriaus ménesinis bazinis darbo
uzmokestis nesikeité.

Bendrovés direktoriaus darbo uzmokestj sudaro darbo sutartyje nustatytas fiksuoto dydzio ménesinis darbo uzmokestis. Bendrovés
direktoriaus darbo uzmokestis kity sudétiniy daliy (kintamosios dalies, metinio paskatinimo ar kt.) neturi.

Sioje tarpinéje vadovybés ataskaitoje ir finansinése ataskaitose néra pateikiama visa informacija, kuri yra atskleidziama sudarant metiniy
ataskaity rinkinj, todél turi bati skaitoma kartu su metine vadovybés ataskaita ir finansinémis ataskaitomis uz metus, pasibaigusius 2025
m. gruodzio 31 d. (https://www.rail-baltica.lt/finansines-ataskaitos), kurios buvo parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinés
atskaitomybés standartais, patvirtintais Tarptautinés apskaitos standarty valdybos bei priimtais taikyti ES.

5. RIZIKOS IR JU VALDYMAS

Bendrovéje diegiama ir nuolat veikloje tobulinama vieninga LTG grupés riziky valdymo sistema. Ji apibréziama LTG grupés riziky
valdymo politikoje, metodikoje ir procesy standartuose, parengtuose atsizvelgiant | tarptautinius ISO 31000 (angl. International
Organization of Standardization) ir COSO ERM (angl. Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission, Enterprise
Risk Management) standartus bei geriausios praktikos pavyzdzius.

LTG grupéje riziky valdymo atsakomybés yra skirstomos vadovaujantis 3 -juy linijy modeliu (angl. The Three Lines Model). Pagal ji:

e 1-0je linijoje riziky valdymo veiklg vykdo LTG jmoniy grupés jmoniy ir LTG korporatyviniy funkcijy vadovai bei darbuotojai, kurie
identifikuoja, vertina ir valdo rizikas, uztikrina veiklos testinumo plany sudaryma.

e 2-0je linijoje riziky valdymo veikla vykdo LTG Riziky ir atitikties valdymo funkcija, kuri kuria ir tobulina bendrg sistema, atlieka
koordinavimo ir kontrolés veikla, uZtikrina 1-ojo rizikos valdymo lygmens veiklg vykdanéiy jmoniy ir padaliniy konsultavimg bei
Svietima metodiniais ir ekspertiniais riziky valdymo klausimais, rengia riziky valdymo ataskaitas auk3c¢iausiai vadovybei.

o  3-ioje linijoje riziky valdymo veiklg vykdo LTG Vidaus auditas, kuris atlieka nepriklausomg 1-ojo ir 2-ojo riziky valdymo lygiy
veiksmingumo vertinima, nepriklausomai teikia pastabas ir rekomendacijas dél riziky valdymo sistemos tobulinimo.

LTG grupés rizikos valdomos etapais. Bendras periodidkas ciklas susideda i§ Siy pagrindiniy zingsniy:

Riziky identifikavimas, analizé ir vertinimas.
Riziky valdymo plany sudarymas.

Riziky valdymo plany jgyvendinimas.
Riziky valdymo stebésena

Atskaitomybé ir komunikacija.

o=

Identifikuoty, riziky lygis jvertinamas nustatant jy tikimybe ir galimg poveikj (jvertinant finansinj, teisinj poveikj bei poveikj reputacijai,
veiklos testinumui, darbuotojy saugumui) ir priskiriant vienai i8 keturiy riziky kategorijy (strateginés, veiklos, finansinés, atitikties rizikos).
Atsizvelgiant j tai kiekvienai i$ riziky parenkami riziky savininkai ir batini valdymo / mazinimo veiksmai. Riziky dinamika ir progresas
igyvendinant priemones stebimi periodiSkai kas ketvirt].

PeriodiSkg ir savalaike su rizikomis susijusios informacijos sklaidg uztikrina nusistovéjusi ir jsitvirtinusi ataskaity rengimo ir teikimo
sistema. Kas ketvirtj, kiekvienos i$ jmoniy, riziky valdymo biklé apZvelgiama ataskaitose, teikiamose jmoniy ir LTG grupés valdyboms.
Apie rizikas vir§ijancias apetita LTG grupés valdyba yra informuojama kas ménesj. Tokia cikliSka sistema ne tik padeda stebéti
identifikuoty riziky statusa, bet taip pat suteikia galimybe aptarti naujy atsiradima.

LTG grupéje strateginiai sprendimai yra priimami atsizvelgiant | susiklosCiusig patirtj, vykdomos veiklos iSskirtas ir valdomas rizikas bei
atsparuma, taip pat | iSorés aplinkos kontekstg ir susijusius globalius veiksnius. Pagal Bendrovés veiklos pobadj Zemiau pateikiamos
pagrindinés rizikos, kurios buvo aktualios 2026 m. | pusm.
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(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)
Rizikos Rizikos Rizikos Saltiniai Galimas poveikis Pagrindinés rizikos
pavadinimas lygis P valdymo priemonés
e Einamyjy Bendrovés veiklos
e Ribotas Bendroves turtas (tik S?J?a‘%d.q . finansavimo
. L uztikrinimas;
trumpalaikis turtas — piniginés . N . o Savalakis ir tinkamas
Turto [é30s); e Finansinio stabilumo Bendrovés akcininko
neuztikrinimas;
nepakankamumo °  Neplanuoty ar nenumatyty ) . informavimas apie Bendrovés
rizika iSlaidy .atveJal gali lemti | e Ve'l(JQS. _lestinumo o nginius ir kapitalo pokycius,
Bendrovés turto neuztikrinimas. atsiradusi kapitalo
nepakankamumg / Bendrovés nepakankamuma;
nemokuma, e Bendrovés jstatinio kapitalo
valdymo priemoniy taikymas.
e Bendrovés pozicijos
formavimas ir atstovavimas su
projektu ,Rail Baltica“ susijusius
e I3oriniy subjekty ir institucijy sprendimus priimanciose
Sorinio requliavimo ir priimami sprendimai; o Nesavalaikis institucijose, darbo grupése ir kt.;
poveikio rigika e Projekto ,Rail  Baltica® = sprendimy priémimas; e Reguliarus ir proaktyvus su
partneriy pozicijy skirtumai bei = e Veiklos sutrikimai. projektu ,Rail Baltica“ susijusius
nesuderinamumas. sprendimus priimangiy institucijy,
darbo grupiy informavimas;
e Gindy eskalavimo

procedros nustatymas.

Pazymétina, kad su projekto ,Rail Baltica* jgyvendinimu susijusios rizikos yra valdomos AB ,Lietuvos geleZinkeliai* vieSosios geleZinkeliy
infrastruktdros valdytojo funkcijomis vykdyti jsteigtos dukterinés bendrové AB ,LTG Infra“, todél Sioje ataskaitoje apzvelgiami tik su
tiesiogine Bendrovés veikla susije rizikos veiksniai.

Parengtumo ir atsparumo didinimas

Bendrové nuosekliai, organizacinémis ir techninémis priemonémis stiprina savo parengtuma. Veikiama pagal vieninga LTG grupés
programg, kurig sudaro 5 dalys:

1. Veiklos testinumo plany parengimas.

2. Darbuotojy parengimas.

3. Kritiniy iStekliy uZtikrinimas.

4. Kritinés infrastrukttros apsauga.

5. Nuolatiné jvykiy stebésena ir mokymasis pratyby metu.
Taip pat, siekiant uZtikrinti veiklos testinuma ir pasirengima galimoms krizéms, nuolat bendradarbiaujama su atsakingomis valstybés
institucijomis, dalyvaujama tarpinstituciniuose koordinavimo formatuose. Per ataskaitinius metus buvo perziarimi veiklos testinumo
planai, organizuojamos darbuotojy mokymo veiklos ir praktinés pratybos, skirtos pasirengimo ekstremalioms situacijoms ir kriziy
valdymo gebeéjimy stiprinimui taip pat dalyvauta tarpinstitucinése nacionalinés reikémés pratybose. Sios priemonés ne tik didina
atsparuma ir patikimo paslaugy teikimo uZztikrinima jvairiomis veiklos salygomis, tagiau ir uztikrina tinkama bendrovés indélj j nacionalinio
saugumo stiprinima.

6. PAPILDOMA INFORMACIJA

6.1. INFORMACIJA APIE SKAIDRUMO GAIRIU NUOSTATU LAIKYMASI

Bendrové laikosi LRV 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr. 1052 patvirtinto ,Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uZztikrinimo gairiy,
apraSo" reikalavimy, (https://e-seimasx.Irs.lt/portal/legalact/lt/tad/tais.378545?]fwid=-17i2t45nt0), atskleisdama reikalaujamg informacijq
Bendrovés metinése ir tarpinése ataskaitose bei uZtikrindama informacijos atskleidimg interneto svetaingje (https:/rail-baltica.lt/apie-
projekta/apie-uab-rail-baltica-statyba/). Struktdruota informacija apie skaidrumo gairiy laikymasi pateikiama Bendrovés metingje
vadovybés ataskaitoje, uz 2025 m. (https://www.rail-baltica.lt/finansines-ataskaitos/).
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LG

6.2. APIBREZIMAI

Pajamos

Pardavimo pajamos
Sanaudos

Grynoiji skola
Nuosavo kapitalo graza (ROE)

Turto graza (ROA)
Investicijy pelningumo rodiklis (ROI)

EBIT

EBITDA

EBIT marza
EBITDA marza

Nuosavo kapitalo koeficientas
Turto apyvartumo rodiklis
Skubaus likvidumo koeficientas
Bendrojo likvidumo koeficientas

Vidutinis darbo uzmokestis

6.3. TRUMPINIAI

LTG - AB ,Lietuvos gelezinkeliai“

TARPINE VADOVYBES ATASKAITA
304d.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

uZ $eSiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2026 m. birZelio

Pardavimo pajamos + kitos veiklos pajamos, nejskaitant finansinés veiklos
pajamy

Pajamos, nejskaitant kitos ir finansinés veiklos pajamy

Sanaudos, nejskaitant pelno mokescio ir finansinés veiklos sanaudy
Finansiné skola, kuriai taikomos paldkanos, jskaitant finansing / veiklos
nuoma, atémus grynyjy pinigy ir grynujy pinigy ekvivalento investicijas
Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / Nuosavo kapitalo
ataskaitinio laikotarpio pradZioje ir pabaigoje vidurkis

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / Turto ataskaitinio
laikotarpio pradzioje ir pabaigoje vidurkis

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / (Turto ataskaitinio
laikotarpio pradzioje ir pabaigoje vidurkis — trumpalaikiy isipareigojimy
ataskaitinio laikotarpio pradzioje ir pabaigoje vidurkis)

Pelnas (nuostoliai) prieS pelno mokest| — finansinés investicinés veiklos
rezultatas

Pelnas (nuostoliai) prieS pelno mokest| — finansinés investicinés veiklos
rezultatas + nusidévéjimas ir amortizacija

EBIT / Pardavimo pajamos

EBITDA / Pardavimo pajamos

Nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje / visas turtas laikotarpio
pabaigoje

Paskutiniy 12 ménesiy periodo pardavimo pajamos / visas turtas laikotarpio
pabaigoje

(Trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje — atsargos) / trumpalaikiai
jsipareigojimai laikotarpio pabaigoje

Trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje / trumpalaikiai isipareigojimai
laikotarpio pabaigoje

Vienam salyginiam darbuotojui tenkantis apskaiiuotas darbo uzmokestis
bruto

LTG grupe, Grupé, [moniy grupé — AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ ir jos patronuojamosios bendrovés

RBS, Bendrové — UAB ,Rail Baltica statyba“

LRV - Lietuvos Respublikos Vyriausybé
ES - Europos Sajunga

Metiniai ir tarpiniai praneSimai bei finansinés ataskaitos yra skelbiamos vieSai Bendrovés interneto svetainéje:

https://www.rail-baltica.lt/finansines-ataskaitos/

Elektroniniu UAB ,Rail Baltica statyba“ direktoriaus Arenijaus Jackaus parasu pasiraSoma 2026 m. | pusm. tarpiné vadovybés ataskaita,

esanti Sio dokumento 2-21 psl.
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UAB ,,RAIL BALTICA STATYBA*

TARPINES FINANSINES ATASKAITOS (NEAUDITUOTOS),
PARENGTOS PAGAL TFAS APSKAITOS STANDARTUS,

PRIIMTUS TAIKYTI EUROPOS SAJUNGOJE
UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP],
PASIBAIGUS]| 2026 M. BIRZELIO 30 D.



I FINANSINES BUKLES ATASKAITA
uay UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP|, PASIBAIGUS] 2026 M. BIRZELIO 30 D.

(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES ATASKAITOS

FINANSINES BUKLES ATASKAITA

2026-06-30 2025-12-31

[72]
o
°
[2]
vt
(7]
©
o

ligalaikis turtas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 3 1 1
Kiti jrenginiai, prietaisai ir rankiai 3 1 1
Finansinis turtas 5 2840788 2840788
ligalaikio turto i$ viso 2840789 2840789

Trumpalaikis turtas

Gautinos sumos i$ susijusiy Saliy 6 7761 4133
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 7 9288 21444
Trumpalaikio turto i$ viso 17 049 25577
TURTO IS VISO 2857838 2 866 366

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI

2026-06-30 2025-12-31

Pastabos

Nuosavas kapitalas

|statinis kapitalas 8 4161494 4161494
Akcijy priedai 86 86
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) (1319602) (1315 867)
Nuosavo kapitalo i$ viso 2841978 2845713

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Prekybos skolos 10 40 39
Susijusioms Salims mokétinos sumos 10 - 87
Su darbo santykiais susije isipareigojimai 9 6 851 5586
Kitos mokétinos sumos 10 8969 14 941
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 15 860 20 653
Isipareigojimy i$ viso 15 860 20 653
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 2857 838 2 866 366

Toliau pateiktas aiSkinamasis ra$tas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Elektroniniu UAB ,Rail Baltica statyba“ direktoriaus Arenijaus Jackaus ir vyr. finansininkés Daivos Prevelienés paraSu pasiraSomos
finansinés ataskaitos ir aiSkinamasis rastas, esantys Sio dokumento 23-32 psl.

23



LG

PELNO (NUOSTOLIO) IR KITY BENDRUJY

PAJAMY ATASKAITA
UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP], PASIBAIGUS| 2026 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

PELNO (NUOSTOLIO) IR KITY BENDRUYJY PAJAMY ATASKAITA

(72}

(=]
STRAIPSNIAI s 2026-06-30

ki
Pagrindinés veiklos pajamos 11 27 261 32789
Pajamos i$ viso 27 261 32789
Darbo uZzmokestis ir susijusios sgnaudos 12 (22 597) (21713)
Nuoma 12 (216) (433)
Kitos sgnaudos 12 (8 128) (7073)
Veiklos sanaudos i$ viso: 12 (30 941) (29 219)
Veiklos pelnas (nuostolis) (3 680) 3570
Finansinés veiklos sgnaudos (komisiniai) 13 (55) (47)
Asocijuoty jmoniy rezultaty dalis - -
Pelnas (nuostoliai) prie$ pelno mokestj (3735) 3523
Pelno mokestis - -
Grynasis pelnas (nuostolis) (3735) 3523
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos) - -
Bendrosios pajamos (sanaudos) i$ viso (3735) 3523

Toliau pateiktas aiSkinamasis ra$tas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA
UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP|, PASIBAIGUS| 2026 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA

RODIKLIAI

(7]
(=]
Ke]
[]
it
(]
©
o

Istatinis

Akcijy

Privalomasis Nepaskirstytasis pelnas

Likutis 2024 m. gruodzio 31 d.

Grynasis pelnas (nuostoliai)

Kitos bendrosios pajamos, po apmokestinimo
Bendryjy pajamy (sanaudy) i$ viso

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje nepripazintas pelnas (nuostoliai)

|statinio kapitalo didinimas akcininko jnasu

|statinio kapitalo mazinimas

Sudaryti rezervai

Rezervy panaudojimai

Kitos bendrosios pajamos, po apmokestinimo
Likutis 2025 m. birzelio 30 d.

kapitalas priedai

4161494

rezervas Kiti rezervai iai IS viso
- - (1329064) 2832516
- - 3523 3523

- - 3523 3523

4161 494

0 0 (1325541) 2836039

Likutis 2025 m. gruodzio 31 d.

Grynasis pelnas (nuostoliai)

Kitos bendrosios pajamos, po apmokestinimo
Bendryjy pajamy (sgnaudy) i$ viso

Pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje nepripazintas pelnas (nuostoliai)

|statinio kapitalo didinimas akcininko jnasu

|statinio kapitalo mazinimas

Sudaryti rezervai

Rezervy panaudojimai

Kitos bendrosios pajamos, po apmokestinimo
Likutis 2026 m. birzelio 30 d.

4161494

3 - (1315867) 2845713
] ) (3735)  (3735)

- - (3735 (3735

o~ |
L~ |

4161494

0 0 (1319602) 2841978
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LG PINIGY SRAUTY ATASKAITA
UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP|, PASIBAIGUS| 2026 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

PINIGU SRAUTY ATASKAITA

2026-06-30 2025-06-30

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai) (3 735) 3523
Nepiniginiy straipsniy koregavimas:

Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos -

(Pelnas) nuostaliai i$ ilgalaikio turto (iSskyrus finansinj) perleidimo / nuraSymo -

ligalaikio materialiojo ir finansinio turto vertés sumazéjimas (atstatymas) -

Prekybos gautiny sumy, ir iSankstiniy apmokéjimy vertés sumazéjimas (atstatymas) -

Atsargy realizacinés vertés sumazéjimas (atstatymas) -

Sukaupty pajamy sumazéjimas (padidéjimas) -

Sukaupty sgnaudy padidéjimas (sumazéjimas) -

Paltkany (pajamos) -

Palikany sanaudos -

Nuomos jsipareigojimo palikanos -

Atidéjiniy (sumazéjimas) padidéjimas -

Pelno mokes¢io sgnaudos (nauda)

(3 735) 3523
Apyvartinio kapitalo pasikeitimas

Atsargy sumazéjimas (padidéjimas) - -
Prekybos ir kity gautiny sumuy, bei iSankstiniy apmokéjimy sumazéjimas (padidéjimas) (3628) (436)
Prekybos ilgalaikiy, ir trumpalaikiy mokétiny skoly bei gauty iSankstiniy apmokéjimy padidéjimas

(sumazéjimas) - 7
Su darbo santykiais susijusiy isipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) 1265 1311
Kity ilgalaikiu, ir trumpalaikiy mokétiny sumy padidéjimas

(sumaZzéjimas) (6 058) (9 006)
(Sumokétas) pelno mokestis

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (12 156) (4 601)
Investicinés veiklos pinigy srautai - -
Finansinio turto (jsigijimas) -

Gautos palikanos -

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai -

Finansinés veiklos pinigy srautai -

Paskoly gavimas -

Paskoly (grazinimas) -

Gautos (grazintos) dotacijos -

Pinigy srautai, susije su jmonés savininkais (jstatinio kapitalo didinimas) -

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai - -
Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas) (12 156) (4 601)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 21444 19 607
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 9288 15 006

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.
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AISKINAMASIS RASTAS

LG UZ SESIY MENESIY LAIKOTARP], PASIBAIGUS| 2026 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)
AISKINAMASIS RASTAS

1. Bendroji informacija

UZdaroji akciné bendrové ,Rail Baltica statyba“ (toliau — Bendrové) jregistruota 2014 m. sausio 23 d. Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny, registre. Bendrovés veiklos pagrindinis tikslas — siekti, kad Europos Sajungos ir projekte ,Rail Baltica* dalyvaujanCiy valstybiy,
léSomis projektas ,Rail Baltica“ baty iSvystytas ir jgyvendintas — suprojektuota ir pastatyta europinés vézés geleZinkelio infrastruktdra
Lietuvoje, Latvijoje ir Estijoje.

Pagrindiné buveiné yra Gelezinkelio g. 16, LT-02100, Vilnius, registracijos kodas 303227458.
2017 m. liepos 20 d. bendrové tapo PVM mokétoja, PVM mokétojo kodas LT100011033413.

Bendrové priklauso jmoniy grupei. Bendrovés patronuojancioji jmoné yra AB ,Lietuvos gelezinkeliai“, registracijos kodas 10053842,
buveiné yra GeleZinkelio g. 16, LT-02100, Vilnius.

2026 m. birzelio 30 d., taip pat ataskaitiniu laikotarpiu vienintelis Bendrovés akcininkas buvo AB ,Lietuvos geleZinkeliai.

2026 m. birzelio 30 d. UAB ,Rail Baltica statyba“ jstatinj kapitalg sudaré 143 698 paprastosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté
buvo 28,96 Eur. |statinio kapitalo dydis vertine iSraika buvo 4 161 494 Eur. 86 Eur perkelti | akcijy priedus.

UAB ,Rail Baltica statyba“ turi investicijg | asocijuotg bendrg Baltijos Saliy jmone ,RB Rail AS*. [moné ,RB Rail AS* buvo steigta 2014
m. spalio 28 d., Bendrové tapo Sios jmonés steigéja bei akcininke, valdancia 1/3 akcijy. [monés ,RB Rail AS* akcijy valdymas, jy
suteikiamy, teisiy bei pareigy jgyvendinimas yra pagrindinis bendrovés veiklos objektas.

Bendrovés veiklos objektas — jmonés ,RB Rail AS" akcijy valdymas, jy suteikiamy teisiy bei pareigy jgyvendinimas. Tai lemia, kad
Bendrove neturi pagrindiniy, veikly, t.y. j¢jimo—i$éjimo logistikos, rinkodaros ir pardavimo, aptarnavimo po pardavimo ir pan. Bendrovés
pagalbine veiklg sudaro zmogiskujy iStekliy valdymas bei jmonés infrastruktira (planavimo ir atskaitomybés, kokybés uztikrinimo ir
rizikos valdymo, apskaitos ir finansiniy, iStekliy valdymo, kity procesy visuma).

Informacija apie imonés ,RB Rail AS* akcininkus:

Valdoma dalis, % |statinis kapitalas, Eur Akcijy priedai,
Eur
UAB ,Rail Baltica statyba“ 33,33 650 005 3249 995
Eiropas dzelzcela linijas SIA 33,33 650 005 3249 995
Rail Baltic Estonia OU 33,33 650 005 3249995
100,00 1950 015 9749 985

2026 m. birzelio 30 d. Bendrovéje vidutinis darbuotojy skaicius buvo 3 (2025 m. gruodzio 31 d. - 3).

2. Svarbios apskaitos politikos priemonés

Bendrovés finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius apskaitos standartus (toliau — TAS) ir Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus (toliau — TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje. Pagrindinés apskaitos politikos nuostatos, taikytos
rengiant Sig Bendrovés finansine ataskaita, pateiktos toliau. Minéta politika taikyta visiems ataskaitoje pateiktiems ataskaitiniams
laikotarpiams, nebent nurodyta kitaip.

Sios sutrumpintos tarpinés finansings ataskaitos turi bati skaitomos kartu su metinémis finansinémis ataskaitomis uz metus,
pasibaigusius 2025 m. gruodzio 31 d., kurios buvo parengtos pagal TFAS priimtus taikyti ES ir pavieSintos Bendrovés tinklalapyje
https://www.rail-baltica.lt/apie-uab-rail-baltica-statyba/.

Finansines ataskaitos parengtos taikant istorinés jsigijimo savikainos metoda.
Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

Finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos eurais, jeigu nenurodyta kitaip. Bendrovés funkciné valiuta yra euras. Siose
finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos eurais ir suapvalintos iki artimiausio nulio, skai¢iai tarp lenteliy gali nesutapti dél
apvalinimo. Tokie nesutapimai finansinése ataskaitose laikomi nereikmingais.

27


https://www.rail-baltica.lt/apie-uab-rail-baltica-statyba/

AISKINAMASIS RASTAS
UZ SESIY MENESIU LAIKOTARP], PASIBAIGUS| 2026 M. BIRZELIO 30 D.
(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

LG

3. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai
Kiti jrenginiai, prietaisai ir IS viso

jrankiai

Isigijimo verté
2024 m. gruodzio 31 d. 1326 1326

- [sigijimai - -

- pardavimai, perleidimai, nuraSymai -

- perklasifikavimai - -
2025 m. gruodzio 31 d. 1326 1326

- [sigijimai - -

- pardavimai, perleidimai, nurasymai -

- perklasifikavimai - -
2026 m. birzelio 30 d. 1326 1326
Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimo nuostoliai
2024 m. gruodzio 31 d. 1325 1325

- amortizacija - -

- vertés sumazeéjimas per metus -

- pardavimai, perleidimai, nuraSymai -

- perklasifikavimai - -
2025 m. gruodzio 31 d. 1325 1325

- amortizacija - -

- vertés sumazéjimas per metus

- pardavimai, perleidimai, nuraSymai -

- pardavimai, perleidimai, nuraSymai -

- perklasifikavimai - -
2026 m. birzelio 30 d. 1325 1325
Likutiné verté

2024 m. gruodzio 31 d. 1 1

2025 m. gruodzio 31 d. 1 1

2026 m. birzelio 30 d. 1 1

Naudojamo visiSkai nusidévéjusio nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy jsigijimo savikaing sudaré:

2026-06-30 2025-12-31
Kiti {renginiai, prietaisai ir jrankiai 1326 1326
IS viso 1326 1326

4. Naudojimo teise valdomas turtas

Finansiniy, ataskaity sudarymo dienai Bendrové neturi sudariusi nekilnojamojo turto (patalpy), transporto priemoniy nuomos sutaréiy.
Vienintelé sudaryta sutartis su AB ,Lietuvos geleZinkeliais* yra kompiuterinés technikos nuomos ir techninés prieZiros sutartis.

Bendrové 2025 m. gruodzio 31 d. ir 2026 m. birzelio 30 d. nepripazino papildomy nuomos sipareigojimy i§ nuomos sutarciy ir nepripazino
papildomai teisés naudotis turtu, kadangi Bendrovés turimos nuomos sutartys atitinka praktinio taikymo i8imtis.

5. Investicijos j asocijuotas jmones ir kitas jmones
UAB ,Rail Baltica statyba“ valdo 33,33 proc. ,RB Rail AS* akcijy. Lenteléje atvaizduota 1/3 bendrovei priklausanti dalis.

|sigijimo savikaina Investicijos
(nuosavybés metodas)
Likutis 2023 m. gruodzio 31 d. 3900 000 2989 426
Padidéjimas (+) - -
Sumazéjimas (-) - (161 798)
Likutis 2024 m. gruodzio 31 d. 3900 000 2827 628
Padidéjimas (+) - 13160
Sumazéjimas (-) - -
Likutis 2025 m. gruodzio 31 d. 3900 000 2840788
Likutis 2026 m. birzelio 30 d. 3900 000 2840788
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2026 m. | pusm. Bendrové | ,RB Rail“ AS investiciju, neatliko.

6. Prekybos gautinos sumos

I$ susijusiy jmoniy gautinos sumos:

2026-06-30 2025-12-31
Gautinos sumos i$ susijusiy Saliy (AB ,LTG Infra®) 7761 4133
IS viso pirkéjy jsiskolinimas: 7761 4133

I$ susijusiy jmoniy gautinos sumos yra beprocentés ir paprastai jy terminas yra 30 dienu.

2026 m. birzelio 30 d. prekybos ir kity gautiny sumy analizé:

2026-06-30 2025-12-31

Nepradelsta 7761 4133
IS viso 7761 4133

7. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudare:

2026-06-30 2025-12-31

Pinigai banke 9288 21 444
IS viso 9 288 21 444

2026 m. birzelio 30 d. ir 2025 m. gruodZio 31 d. Bendrové terminuoty indéliy neturéjo.

8. Kapitalas
Bendrovés vienos akcijos nominali verté — 28,96 Eur. Visos akcijos yra apmokétos.

2026 m. birzelio 30 d . jregistruotq statinj kapitalg sudaré 143 698 paprastosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté buvo 28,96 Eur.
statinio kapitalo dydis vertine iSraiSka buvo 4 161 494 Eur.

statinio kapitalo pokytis pateiktas lenteléje:

Akcijy skai€ius,

vnt.
PasiraSytas akcinis kapitalas

Akcijy kiekis 2025-12-31 4161 494 143 698
Padidéjo - -
Akcijy kiekis 2026-06-30 4161 494 143 698

2. Kapitalo struktdra
2.1. Pagal akcijy rasis - -
2.10. Paprastosios akcijos 4161 494 143 698
2.11. Privilegijuotosios akcijos - -
2.2. Valstybinis kapitalas -
B. Nepareikalautos bei pareikalautos, bet dar nejmokétos sumos, tame tarpe: -
Akcininkai (skolininkai) - -
IS viso 4161 494 143 698

9. Su darbo santykiais susije jsipareigojimai

2026 m. birzelio 30 d. su darbo santykiais susijusius isipareigojimus sudaré:

2026-06-30 2025-12-31

Sukaupti atostoginiai 3083 2033
Mokeétinas darbo uzmokestis 2250 2122
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis 726 748
Mokétinas socialinio draudimo jmokos 792 683
IS viso 6 851 5 586

29



AISKINAMASIS RASTAS
SESIY MENESIU LAIKOTARP], PASIBAIGUS]| 2026 M. BIRZELIO 30 D.

(visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

10. Prekybos ir kitos mokétinos sumos

2026 m. birzelio 30 d. prekybos ir kitas mokétinas sumas sudaré:

2026-06- 30 2025-12- 31
Prekybos mokétinos sumos
Susijusioms $alims mokétinos sumos 87
Sukauptos audito paslaugy sanaudos 7 500 13 000
Mokétinos sumos atskaitingiems asmenims - -
Kitos mokétinos sumos (PVM) 1469 1941
IS viso 9009 15 067

11. Pardavimo pajamos

2026 m. | pusm. ir 2025 m. | pusm. pajamas sudaré:

2026-06-30 2025-06-30,
Projekto ,Rail Baltica“ valdymo paslaugos 27 261 32789
IS viso 27 261 32789

Siy paslaugy tikslas — vykdyti projekto ,Rail Baltica“ jgyvendinimo valdyma, administravima ir koordinavima, siekiant uztikrinti, kad
projekto ,Rail Baltica“ veiklos, jgyvendinamos LR teritorijoje, baty atliekamos laiku, kokybiskai ir laikantis numatyto biudzeto.

Bendrovés teikiamy projekto ,Rail Baltica“ valdymo paslaugy sandorio kainodara buvo pagrista ,kastai plius* kainodaros metodu, kuris
paremtas bendrovés planinémis sanaudomis bei faktiniu bendrovés darbuotojy darbo laiku einamaji ménesj. Vienos valandos jkainis
skaiCiuojamas 2026 m. planuojamas tiesioginés sgnaudas dalinant i§ planuojamy, dirbti valandy ir pridedant 8,05 proc. marZa.

Bendrovés gaunamos pajamos uz suteiktas projekto ,Rail Baltica“ valdymo paslaugas uZztikrina einamajj ménesj bendrovés patiriamy,
veiklos sanaudy padengimg ir suteikia papildoma finansavimo $altinj, taip iSvengiant sanaudy dengimo i$ statinio kapitalo, kas
ilgalaikéje perspektyvoje lemty bendrovés jstatinio kapitalo nepakankamuma.

12. Sanaudos

Darbo uzmokestis ir soc. draudimo jmokos 21546 20535
Atostogy rezervas 1051 1178
Kompiuterinés jrangos nuoma ir priezidra 216 433
Mobiliojo rySio paslaugos 208 193
Audito ir teisinés paslaugos 7500 6500
Kitos iSlaidos 420 380
IS viso 30 941 29219

13. Finansinés veiklos rezultatas
2026 m. | pusm. ir 2025 m. | pusm. finansinés veiklos pajamas ir sanaudas sudaré:

2026-06-30 2025-06-30
Finansinés veiklos pajamy i$ viso - -
Asocijuotos jmonés bendryjy pajamy dalis pagal nuosavybés metodq - -
Finansinés veiklos sanaudy i$ viso (55) (47)

Banko komisiniai mokesciai (55) (47)
Asocijuotos jmonés bendryjy sgnaudy dalis pagal nuosavybés metodg
Finansinés veiklos rezultatas (55) (47)
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14. Pelno mokestis

Uz ataskaitin laikotarpj, pasibaigus 2026 m. birzelio 30 d. ir 2025 m. gruodzio 31 d., Bendrové pelno mokescio nemokéjo (persikelia
praéjusiy laikotarpiy nuostoliai).

Per ataskaitinj laikotarpj pasibaigusi 2026 m. birzelio 30 d. Mokes¢iy administratorius Bendrovéje néra atlikes pilnos apimties mokesciy
patikrinimy. Mokes€iy administratorius gali bet kuriuo metu patikrinti apskaitos, sandoriy_ ir kitus dokumentus, apskaitos jrasus bei
mokes€iy deklaracijas uz einamuosius ir 3 praéjusius kalendorinius metus, o tam tikrais atvejais — uz einamuosius ir 5 arba 10 praéjusiy
kalendoriniy mety bei apskaiciuoti papildomus mokesc€ius ir baudas. Bendrovés vadovybei neZinomos jokios aplinkybés, dél kuriy galéty
iSkilti potencialus reikSmingas isipareigojimas dél nesumokéty mokes¢iy.

15. Susijusiy Saliy sandoriai

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena $alis turi galimybe kontroliuoti kita arba gali daryti reiksminga jtaka kitai $aliai priimant
finansinius ir veiklos sprendimus. Bendroveés susijusios Salys ir sandoriai su jomis 2026 m. | pusm. ir 2025 m. buvo Sie:

2026-06 2026-06-30
Gautinos Mokétinos
Pirkimai Pardavimai sumos sumos
AB LTG Infra" - 27 261 7761
UAB ,LTG Kompetencijy centras" 216 - -
216 27 261 7761
Gautinos Mokétinos
Pirkimai Pardavimai sumos sumos
AB ,Lietuvos geleZinkeliai* 72 - -
AB LTG Infra" - 32789 4133 -
UAB ,LTG Kompetencijy centras" 361 - - 87
433 32789 4133 87

16. Vadovaujanciy darbuotojy darbo uzmokestis ir kitos iSmokos
2026 m. birzelio 30 d. Bendrovés organizacijos struktlirg sudaro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ir vyr. finansininkas.

Per 2026 m. | pusm. Bendrovés vadovaujantiems darbuotojams paskoly, garantijy nebuvo suteikta, nebuvo jokiy kity iSmokéty ar
priskai€iuoty sumy ar turto perleidimo.

2026-06-30  2025-06-30

Priskaitymai, susije su darbo santykiais, nejskaitant darbdavio socialinio draudimo jmoky, 17 398 16 462
Priskaitymai kitiems susijusiems asmenims - -
Vadovaujanciy darbuotojy skai€ius (direktorius, vyr. finansininkas) 2 2

17. Nebalansiniai jsipareigojimai, neapibréztieji jsipareigojimai ir neapibréztasis turtas
Bendrové nebalansiniy jsipareigojimy, neapibréZty jsipareigojimy ir neapibréZto turto neturéjo.

Per 2025 m. ir 2026 m. | pusm. Bendrové neatliko nepiniginiy sandoriu, kurie néra atspindéti pinigy srauty ataskaitoje.

19. Veiklos testinumas

Lietuvos Respublikos, Latvijos Respublikos ir Estijos Respublikos Vyriausybés 2017 m. sausio 31 d. sudaré tarptautinj susitarimg dél
projekto ,Rail Baltica“ plétros, kuris ratifikuotas Lietuvos Respublikos Seimo 2017 m. spalio 10 d. jstatymu Nr. XII-664. Tarptautiniame
susitarime sutarta siekti projekta ,Rail Baltica“ jgyvendinti iki 2025 m. pabaigos, o bendra Baltijos $aliy jmoné ,RB Rail AS* buvo paskirta
projekto jgyvendinimo koordinatoriumi. Atsizvelgiant j tai, kad UAB ,Rail Baltica statyba“ yra bendros jmonés ,RB Rail AS* akcininkas i§
Lietuvos pusés, UAB ,Rail Baltica statyba“ veiklos testinumas Siuo metu yra planuojamas ne trumpesniam laikotarpiui nei iki projekto
»Rail Baltica“ jgyvendinimo pabaigos.

2026 m. kovo 13 d. pasiraSyta ,Rail Baltica* projekto valdymo paslaugy sutartis Nr. SI/113/2026 su AB ,LTG Infra®, kuri uZtikrina pajamy
gavima 2026 metais ir Bendrovés veiklos testinuma (70 tikst. Eur).

LR susisiekimo ministro valdymo sriiy 2025 — 2027 mety strateginiame veiklos plane yra numatytas finansavimas (2025 m. - 6,6 min.
Eur, 2026 m. — 2,2 min. Eur, 2027 m. - 2,2 min. Eur) siekiant uZtikrinti bendros Lietuvos, Latvijos ir Estijos jmonés ,RB Rail AS* veiklg
igyvendinant daugiasalj projekta ,Rail Baltica"“.
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Taip pat, ,Rail Baltica“ projekto jgyvendinimo tikslais Bendrovés valdoma jmoné ,RB Rail AS*, uz transporto sektoriy atsakingos Baltijos
Saliy ministerijos ir Europos Komisija yra sudariusios 5 dotacijos sutartis, kuriy jgyvendinimas truks ne trumpiau nei iki 2027 m. pabaigos.

Bendros Baltijos 3aliy jmonés ,RB Rail AS* veiklos testinumas bei finansavimas yra uztikrinamas per Europos Sajungos paramos ir
valstybiy skirto tikslinio finansavimo naudojima, $iuo tikslu sudarant trumpalaikio arba ilgalaikio pobddZio finansavimo susitarimus.

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos pagal veiklos testinumo principa ir jose néra jokiy patikslinimy, kuriy gali prireikti, jei veiklos
testinumo principas nebty taikomas.

20. |vykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

Po finansiniy, mety pabaigos iki $iy finansiniy, ataskaity patvirtinimo nebuvo jokiy kity {vykiu, kurie galéty daryti reikSmingq takq
finansinéms ataskaitoms ar turéty bati papildomai atskleisti.
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